附件3

攀枝花市金融工作局预算整体绩效自评报告

一、部门概况

1.部门主要职能：服务实体经济、防控金融风险、深化金融改革。

2.机构性质：市政府组成部门。内设2个科室（综合监管科和金融发展科），下设1个事业单位（市金融发展促进中心）。

3.人员情况：共有干部职工12人，其中行政人员8人（设局长1人、副局长2人），科长1人，副科长1人，四级主任科员2人，一级科员1人；事业人员4人。

4.其他情况：2021年新调入行政人员3名、减少行政人员1名，调出行政人员1名。
资产合计金额17.46万元，其中：固定资产16.38万元，无形资产1.08万元。

二、部门资金基本情况
（一）年初部门预算安排及支出情况。
1.基本支出安排及使用情况。
基本支出202.78万元，占总体支出的93.11%。其中工资福利支出172.67万元，商品和服务支出30.11万元。

2.部门预算项目安排及支出情况。

项目收入12万元，占总体收入的5.59%，其中：其他组织事务2万元，重点金融机构监管10万元。

3.收入支出预算执行情况。

一般公共预算财政拨款收入294.78万元，支出294.78万元。
（二）追加预算安排及支出情况。

追加招商引资经费、人员经费、目标绩效奖、金融风险防控等11笔经费合计84.22万元，追减目标绩效奖等3笔经费合计4.22万元，追加（含追减）经费合计80万元；支出80万元。
（三）专项资金安排及支出情况。

防范和化解金融风险、重点金融机构监管、招商引资等7项专项工作安排资金共计57.68万元，追减0.79万元，专项资金安排合计56.89万元，支出56.89万元。
（四）其他资金收支及结转结余使用情况。

无。

（五）其他需要说明的情况。

无。

三、绩效目标完成情况分析
市级财政资金绩效目标完成情况。

1.年初部门预算绩效目标完成情况。

（1）2021年度，全局整体绩效目标制定依据充分，符合国家法律法规、国民经济和社会发展总体规划及部门职能职责，能够反映部门履职和相关工作开展情况。依据整体绩效目标所设定的绩效指标清晰、细化、可衡量。2021年，全局一般公共预算财政拨款收入294.78万元，支出294.78元，预算支出完成100%，无违规记录。

2021年调整预算中基本支出237.89万元，主要用于工资福利、行政运行、办公、事业运行等。

（2）效益指标完成情况分析。

①提升金融服务经济质效。一是搭平台。持续深化政银合作，召开2021年度全市金融工作暨政银企对接会，推介重点项目43个，其中14个重大项目获得银行授信216.33亿元；与10家银行机构签订“十四五”战略合作协议，涵盖重大项目90个，总投资2,005亿元，意向融资1,308亿元。二是强引导。落实有扶有控的差异化信贷政策，推动信贷资源向重点领域和薄弱环节倾斜。2021年，全市制造业贷款余额264.19亿元，占全市贷款余额的34.57%；全口径小微企业贷款余额257.1亿元，占全市贷款余额的33.65%；涉农贷款余额155.03亿元，占全市贷款余额的20.29%。三是精培育。打好财金互动政策“组合拳”，鼓励企业主动对接资本市场。实施企业上市梯次培育计划，秉扬科技成功登陆北交所，成为全省首批4家北交所上市企业之一；注重培育“专新特精”企业，2家企业入选省级上市企业后备库。

②全力防范各类金融风险。一是防范化解银行机构风险。全年累计处置不良贷款18.76亿元，银行机构不良贷款率降至2.46%，为历年最低，牢牢守住不发生系统性金融风险底线。二是加强地方金融组织监管。督促金丰小贷问题整改，指导5家担保公司合规经营，推动3家“僵尸典当”退出行业。三是防范和处置非法集资。加快处置16件非法集资存量案件，完善常态化防范宣传工作机制，全年新增1例非法集资案件，案件发生率同比下降91%。四是有序防范重大风险。配合做好四川信托、恒大城等涉稳事件风险处置；加强市县（区）国企定向融资风险监测预警。

③持续深化金融领域改革。一是抓谋划。编制《攀枝花市金融业“十四五”发展规划》，全局谋划“十四五”时期全市金融发展目标和实施路径。修订《攀枝花市金融机构支持地方经济发展考核办法》，引导银行机构加大对重点领域、重点产业的贷款投放力度。二是促创新。依托精准电力大数据，推出全川首个电力大数据金融产品“电眼看信用”；创新全国首个全应用场景互联网平台“钛融易”，助推钒钛产业向数字化经济转型。三是求实效。聚焦“攀钢钒钛产业生态圈”建设，积极探索应收账款质押融资新模式，累计为攀钢上下游企业提供融资支持60.72亿元。
（3）满意度指标完成情况分析。

2021年，市金融工作局圆满完成各项工作任务，得到市委市政府的充分肯定和社会认可。

2.市级专项（项目）资金绩效目标完成情况

7项专项安排资金合计56.89万元，支出56.89万元，其中防范和化解地方金融风险收入14.99万元，支出14.99万元；重点金融机构监管收入10万元，支出10万元；物业管理收入4.73万元，支出4.73万元；招商引资收入14.69万元，支出14.69万元；公务接待收入0.43万元，支出0.43万元；关工委工作收入0.2万元，支出0.2万元；其他组织事务（援藏和扶贫等）收入6.85万元，支出6.85万元。
（二）上级专项（项目）资金绩效目标完成情况。

无。

（三）其他需要说明的情况

无。
（四）自评结论。

一年来，在市委、市政府的坚强领导下，市金融工作局牢固树立新发展理念，聚焦高质量发展，认真贯彻落实中央和省、市关于金融工作各项决策部署，紧紧围绕服务实体经济、防控金融风险和深化金融改革任务，持续推动金融业安全稳健运行，金融形势稳中向好，为全市经济发展提供有力支撑。

四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

按照预算绩效管理要求，市金融工作局对2021年整体预算开展了绩效自评，目标设置较为科学，目标总体完成较好。下一步将明确、细化、量化绩效指标，努力提升绩效运用效益，指导全局金融工作开展。

五、绩效自评结果拟应用和公开公示情况

市金融工作局将紧紧围绕习近平总书记对金融工作“三个六要”重要指示，按照“十四五”规划和2035远景目标部署要求，以市委“一三三三”总体发展战略为指导，全面推进服务实体经济、防控金融风险、深化金融改革各项工作，持续推动地方金融稳健运行，为攀枝花经济社会高质量发展贡献金融力量。
绩效评估结果在攀枝花金融工作局官网对外公开。
